Ilman jarjestojid hyvinvointialue ei selvii —kutsumme aluevaltuutettuja tunnustamaan
kansalaistoiminnan merkityksen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toimii noin 2000 rekisterdityd yhdistysti. Ne tarjoavat asukkaille
matalan kynnyksen apua, vertaistukea, yhteisollisyyttd ja inhimillistd tukea arjessa selviytymiseen. Jérjestot
tavoittavat ihmisid, jotka jadvat helposti julkisten palvelujen ulkopuolelle, ja tuottavat toimintaa, joka tukee
hyvinvointia ja ehkéisee raskaampien sosiaali- ja terveyspalvelujen tarvetta.

Vastajulkaistu Valtioneuvoston tutkimus (VN TEAS 2025) korostaa, ettd yhteiskunnan kriisinkestivyytti
on vahvistettava tukemalla paikallista kansalaistoimintaa. Jarjestdjen ja yhteisdjen rooli on keskeinen,
kun halutaan rakentaa luottamusta, osallisuutta ja yhteisollisyyttd — niitd tekijoitd, jotka auttavat ihmisid
selviytymaiin kriiseistd ja ehkdisevét eriarvoisuuden kasvua.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella nimé yhteiskunnalliset tarpeet ovat poikkeuksellisen suuret.
Hyvinvointialueen oma hyvinvointikertomus ja -suunnitelma (2023-2025) nostaa esiin monia vakavia
ilmioita:

e Viesto kasvaa ja ikddntyy nopeasti.

o Lasten, nuorten ja perheiden tuen tarve on kasvanut.

e Mielenterveys- ja pdihdeongelmat, asunnottomuus ja nuorisoty6ttdmyys ovat yleisia.
o Koulutuksen ulkopuolelle jadvien nuorten miéra on korkea.

o Pitkaaikaista toimeentulotukea saavien lapsiperheiden osuus on maan suurin.

e Noin 62 000 alueen asukasta eldd yksin — yksindisyys on todellinen hyvinvointihaaste.

Jérjestot ovat ldsnd juuri sielld, missd nditd ilmiditd kohdataan: perhekahviloissa, vertaistukiryhmisséi, ruoka-
avussa, maahanmuuttajatoiminnassa, mielenterveystyossd, tyollistymisté tukevissa projekteissa ja
ikdihmisten ystdvédtoiminnassa. Lisdksi yha useampi jirjesto tarjoaa apua ja vertaistukea verkossa —
anonyymisti, luottamuksellisesti ja silloin kun osallistuminen kasvokkain ei ole mahdollista. Digitaalinen
vertaistuki on monelle nuorelle tai uupuneelle kaikkein saavutettavin vayld hakea apua.

Kutsumme aluevaltuutettuja ja puolueita tunnustamaan jarjestéjen merkityksen hyvinvointialueen
vahvistamisessa. Samalla nostamme esiin tarpeen kehittdd jirjestojen ja hyvinvointialueen vilisti
yhteistyoti. Jotta jarjestdjen tarjoama apu tavoittaisi oikeat ihmiset, tarvitaan systemaattista yhteistyota
ammattilaisten ja jérjestotoimijoiden valilld. Vahvistamalla yhteisid palvelupolkuja ja lisdamalla tietoisuutta
jérjestdjen toiminnasta myds sote-henkildston keskuudessa, voimme vastata paremmin alueen moninaisiin
tarpeisiin.

Tédmai edellyttaa:

o Pitkédjénteistd rahoitusta jérjestojen toiminnan jatkuvuuden varmistamiseksi.

o Kumppanuuden vahvistamista — ei vain puheissa, vaan konkreettisissa rakenteissa.

e Mahdollisuutta osallistua palveluiden suunnitteluun ja asiakasohjauksen kehittdmiseen.
e Yhteisen tiedonkulun ja luottamuksen rakentamista.

Hyvinvointialue ei yksin pysty vastaamaan kaikkiin tarpeisiin — mutta yhdessi jirjestojen kanssa se
voi. [lman jarjestojia alueen inhimillisyys, osallisuus ja tasa-arvo ovat vaarassa.

Me kutsumme sinut mukaan rakentamaan vahvempaa, oikeudenmukaisempaa ja ihmisldheisempdd Vantaan
ja Keravan hyvinvointialuetta — jirjestdjen rinnalla, ei niiden ulkopuolella.
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